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                                               Круглый стол
Тема - «Общение воспитателя с родителями». 
Цель - повысить уровень профессионального мастерства педагогов дошкольного учреждения в работе с родителями. 
План работы:
1.Деловая игра - решение педагогических проблемных ситуаций.
2.Выступление педагога – психолога - организация совместной работы педагога с родителями воспитанников.
3.Сбор банка идей.
Ход заседания круглого стола - Деловая игра. 

I часть. Разминка.
Кому принадлежит ведущая роль в воспитании ребенка–дошкольника.                (Семье).
2. Назовите законодательные  документы, в которых обозначена приоритетная роль семьи в воспитании  ребенка. (конституция РФ, «Закон Об образовании», Конвенция  о правах ребенка, Семейный кодекс). 
3. В чем заключается роль других институтов в воспитании детей? (Помочь, поддержать, направить,  дополнить  воспитательную функцию семьи).
 4. В чем заключается компетентность педагогов в общении с родителями? 
- Совершенствуют  свои знания, стремятся к активному взаимодействию. 
 - Внимательны, выдержаны, тактичны, владеют знаниями о семье.     
 -Учитывают  соц. запросы родителей, умеют  планировать работу с      родителями. 
- Обладают коммуникативными навыками.
 5. В каких областях знаний  должен быть компетентен педагог для полноценного общения с родителями? (Медицина, педиатрия, физиология, психология, педагогика, риторика).
6. Назовите  условия  для предоставления утраченной компетенции:           (помощь коллег, наставников; создание мотивации для деятельности, чтение литературы; обращение за помощью к психологу; курсы повышения квалификации; участие в проблемных семинарах).
7. Назовите методы изучения семьи: (анкетирование, тестирование, беседа, патронаж,  наблюдение). 
8. Назовите формы работы с семьей: (родительское собрание, анкетирование, письменные и устные консультации, беседы, дни открытых дверей, родительская почта, конференции, оформление стендов, приглашение на занятия, проведение общих досугов с приглашением родителей).
II часть. Решение проблемных педагогических ситуаций.
1. Каждая команда придумывает проблемную ситуацию для соперников и проигрывает ее.
2. Команды задают друг другу вопросы после проигрывания ситуаций: (Какую роль было легче сыграть и почему? Что должен сделать воспитатель для изменения мнения родителей? Какие претензии чаще всего предъявляют родители и почему? 
3. Обсуждение 
III часть. Выступление педагога-психолога.
(приложение 1). Советы, рекомендации. 
IV часть. Банк идей.
«Как сделать общение с родителями наиболее продуктивным и приятным?»
V часть. Итоги круглого стола.
(Обсуждение проекта).  
Японская мудрость: «Плохой хозяин растит сорняк, хороший выращивает рис, умный культивирует почву, дальновидный воспитывает работника».  
                       
                     Давайте же воспитывать достойное поколение. 
                                               Удачи вам! 
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